
 

华南理工大学 化学与化工  学院接收 

2026 年本科生自主转专业工作方案 

 

    为切实做好本科生自主转专业工作，根据《华南理工大学全

日制本科生转专业管理办法》的要求，结合我院实际，特制定本

方案。 

一、 工作原则 

转专业工作坚持“择优选拔，公平、公正、公开”的原则，

杜绝一切徇私舞弊、弄虚作假行为。 

二、 组织领导 

转专业工作小组：由分管教学副院长（副系主任）任组长，

学院本科教学指导委员会成员、专业负责人等担任组员，负责全

面统筹安排转专业工作。 

工作小组组长：余皓 

工作小组成员：邓远富、丁良鑫、刘锦斌、刘伟峰 

转专业监督小组：监督小组党委副书记任组长，由其他非转

专业工作小组成员组成。负责转专业各个环节的监督工作，并接

受学生的申诉。 

监督小组组长：刘才刚 

监督小组成员：巫剑伶 阮涛 

 

 



三、 接收计划和接收条件 

学院名称 
报名学生

年级 
专业名称 接收人数 接收学生条件  

咨询电话

和联系人 

化学与化工

学院 

2024级 

化学工程与

工艺 

5 

1.无转专业记录。 

2.无任何未解除的违纪处分。 

3. 根据学生实际情况决定是

否降到 2025级. 

4.高考理科生或高考改革省

份选考物理+化学科目的学

生； 

5. 因专业限制，不招收色盲

色弱者。 

6.若选拔考核后，2024 级学生

接收人数未满，剩余接收人数

可面向 2025级的对应专业。 

化学与化工学

院 87112054

姚老师 

应用化学 5 

能源化学工

程 

5 

制药工程 3 

2025级 

化学工程与

工艺 

20 1.无转专业记录。 

2.无任何未解除的违纪处分。 

3. 根据学生实际情况决定是

否降到 2026级。 

4.高考理科生或高考改革省

份物理+选考化学科目的学

生； 

5.因专业限制，不招收色盲色

弱者。 

应用化学 25 

能源化学工

程 

7 

 制药工程 20 

 



四、 选拔考核 

选拔考核形式：学院组织 5 名副教授以上教师组成转专业面试专

家小组，对学校审批通过的申请转专业学生进行面试。 

选拔考核内容：面试内容包括自我介绍、思想品质、基础能力、

主要优势、学习动机和发展潜力等若干方面，制作 PPT 进行讲解 5-8

分钟。 

选拔考核录取原则：以面试成绩（满分为 100 分）分年级排序，

按各专业拟接收人数进行录取，若面试成绩低于 60 分，不予录取。

选拔考核后 2024级学生接收人数未满，剩余接收人数可面向 2025级。 

五、 选拔安排 

1. 4 月 27 日 - 4 日 30 日，拟定开放学生报名系统。 

2. 5 月 6 日 - 5 月 19 日，转入院（系）安排选拔考核。具体时间

和地点以学院网页通知为准。 

3. 5 月 22 日前，各转入院（系）在教务系统通知栏公示拟录取名

单，公示期为 5 天。公示无异议后，转入院（系）在教务管理系统确

认拟录取名单，打印录取名单汇总表、公示情况报告，签字盖章后交

本科生院教务科。 

4. 5 月 31 日前，本科生院审核并公布名单。 

5. 6 月下旬，学生登陆教务管理系统进行转入专业的课程选课。 

6. 8 月 28 日-8 月 29 日，学生在转入院（系）报到注册。 

 

                                   化学与化工学院 

2026 年 4 月 20日   


