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2013年兰州兰石换热公司招聘信息
1、兰州公司（含驻外销售）
2013年人才招聘计划（应届大学毕业生）
	序号
	需求部门
	专业
	需求岗位或培养方向
	学历
	需求人数
	性别
	要求
	备注

	1
	技术部

	过程装备
与控制工程
	产品设计
	本科、硕士
	3-6
	不限
	成绩优异，综合素质好
	

	2
	
	焊  接
	焊接工艺
	本科、硕士
	1
	男
	成绩优异，综合素质好
	焊接工艺、材料，焊接方法的研究、试验。

	3
	
	热能与动力工程
	产品设计
	本科、硕士
	2-3
	男
	成绩优异，综合素质
	

	4
	
	金属材料
	产品开发
	本科
	2
	男
	成绩优异，综合素质
	

	5
	生产部
	机械设计与制造
	生产、工艺
	本科
	1
	男
	成绩优异，综合素质
	

	6
	财务部
	财务管理/会计学
	总账会计
	本科
	1
	男
	成绩优异，综合素质好
	总账会计：各类报销单据的审核及各项费用类账项的管理及各类费用类报表的填制；财务计划、分析工作。

	7
	北京甘兰化公司
	文  秘
	办公室助理
	本科
	1
	不限
	成绩优异，综合素质好
	有较强的人际交往能力

	8
	合  计
	合计11-15人。


2013年人才招聘计划（有工作经验的专业技术、管理、辅助、技术工人岗位人员）
	序号
	需求部门
	专业
	需求岗位或培养方向
	学历
	工作经验
	需求人数
	性别
	要    求

	1
	技术部

	化工设备相关专业
	压力容器工艺
	本科
	3年以上
	1
	不限
	具有助理工程师以上资格

	2
	
	图书档案管理
	资料管理
	专科
	有文档管理经验
	1
	不限
	年龄在25-35岁左右

	3
	设备管理部

	电气
	设备管理
	大专以上
	3年及以上
	1
	男
	设备采购及现场故障诊断、问题出理，设备台账管理

	4
	
	机械制造与设备
	设备管理
	大专以上
	3年及以上
	1
	男
	设备管理现场故障诊断，问题处理，设备台账管理、备品备件采购、新设备采购等

	5
	北京甘兰化
	热能与动力工程
	技术支持
	本科
	2年以上工作经验
	1
	不限
	年龄在30岁以下，有较强的人际交往能力及吃苦精神

	6
	
	过控/暖通
	销售员
	大专以上
	2年以上工作经验
	3
	男
	年龄在30岁以下，有较强的人际交往能力及吃苦精神

	7
	
	电气自动化
	销售服务
	大专以上
	2年以上
	1
	男
	年龄在26岁以下，有较强的人际交往能力及吃苦精神

	8
	销售部
	专业不限
	售后服务
	中技以上
	在公司2年以上
	1
	男
	

	9
	
	暖通
	技术支持
	本科
	2年以上
	1-2
	男
	

	10
	经营部
	化工设备相关专业
	材料工程师
	大专以上
	3年以上
	1
	不限
	熟悉压力容器、ASME等标准，在相关行业工作3年以上；品行端正，能吃苦耐劳；英语水平较高。年龄40岁以下。

	11
	
	化工设备相关专业
	采购员
	大专以上
	2年以上
	2
	不限
	熟悉板式换热器及压力容器的产品结构，熟悉加工设备及工艺；品行端正，能吃苦耐劳。
可考虑从车间调配。

	12
	
	专业不限
	库管员
	大专
	必须在车间见习满1年
	1
	不限
	品行端正，能吃苦耐劳。可考虑从车间调配。

	13
	
	数控加工
	下料工
	中技以上
	2年以上
	1
	男
	熟悉金属切割。并掌握数控加工，在相关行业工作2年以上；身体健康；品行端正，能吃苦耐劳。

	14
	
	专业不限
	天车工
	高中以上
	2年以上
	1
	不限
	具备特殊设备资格证；品行端正，能吃苦耐劳。40岁左右

	15
	
	专业不限
	转序工
	中技以上
	2年以上
	3
	男
	在机械行加工业工作2年以上，身体健康，品行端正，能吃苦耐劳。

	16
	
	无
	油漆工
	初中以上
	1年以上
	1
	不限
	服从调配，吃苦耐劳。

	18
	
	电工/数控
	天车工
	中技
	
	1
	女
	可拆车间做储备人员。技校生可调整专业，至少实习1年。本人考取资格证后方可上岗。

	19
	设备检修部
	钳工
	维修钳工
	中技以上
	2年以上
	1
	男
	年龄在30岁左右。

	20
	
	电气专业
	电工
	大专
	2年以上
	1
	男
	年龄在30岁以下，有较高的专业理论知识。

	21
	合计：
	24-25


2、上海公司
2013年上海公司人才招聘计划（校园招聘）
	序号
	需求部门
	专业
	需求岗位或培养方向
	学历
	需求人数
	性别
	要  求
	备注

	1
	技术储备
	材料成型与控制工程（模具）
	模具设计
	硕士
	2
	男
	有一定的三维或CAD绘图能力
	

	2
	
	流体机械
	产品研发
	硕士
	1
	男
	
	

	3
	
	过程装备与控制工程/或相关专业
	产品设计
	本科、硕士
	3
	不限
	大学本科以上学历，有一定的三维或CAD绘图能力，其中1名专业偏向过控类（程序类）
	

	4
	
	热能与动力工程
	产品研发
	本科、硕士
	2
	男
	
	

	5
	
	焊接技术与工程
	焊接工艺
	本科、硕士
	1
	男
	
	焊接工艺、材料，焊接方法的研究、试验

	6
	
	化工工艺
	技术支持
	本科
	1
	不限
	
	

	7
	管理储备
	机械设计
	
	本科
	1
	不限
	
	

	8
	
	电器工程及自动化
	
	本科
	1
	男
	
	

	9
	
	材料成形与控制（金属材料方向）
	
	本科
	1
	不限
	
	

	10
	
	合  计
	13人


3、秦皇岛公司
	序号
	需求部门
	需求岗位名称或培养方向
	专业要求
	学历要求
	工作经验要求
	性别要求
	需求人数
	特长技能要求
	备注

	1
	技术部
	技术支持
	暖通空调、机制、热能工程等相近专业
	专科以上
	应届毕业
	男
	4
	掌握外语和熟练使用计算机
	兰州2人；秦皇岛2人

	2
	技术服务部
	技术支持
	电气自动化或机电一体化
	专科以上
	应届毕业或助理工程师以上
	男
	5
	熟练使用计算机
	兰州2人；秦皇岛3人；

	4
	综合部
	库管员
	物流管理等专业
	专科以上
	
	女
	1
	熟练使用计算机
	兰州

	5
	综合部
	库管员
	物流、电算会计、统计、工商管理等专业
	中技以上
	
	女
	1
	熟练使用计算机
	兰州

	6
	制造部
	铆工
	冷作或铆焊专业
	中技以上
	
	男
	5
	
	兰州

	7
	制造部
	焊工
	电焊或铆焊专业
	中技以上
	
	男
	5
	
	兰州

	8
	合计
	21
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