外国语学院本科生毕业实习规定

（2010年3月修订）
学生实习是教学计划规定的一个有机部分，是贯彻教育与社会实践相结合，使学生运用所学知识与实际相结合，巩固和扩展学生所学的理论知识，以获得生产技术和管理经验，培养动手能力和独立工作能力，培养分析和解决实际问题的能力的有效措施。同时也是使学生了解社会，了解国情，认识自我，努力把学生培养成为社会主义事业的建设者和接班人的重要环节。为提高实习质量，确保学生完成教学计划，特作如下规定：

1、 学院成立学生毕业实习指导小组，对学生毕业实习具体负责管理。

2、 学生应重视实习这一重要教学环节，主动联系实习单位，确保毕业实习的顺利完成。

3、 按教学计划，我院学生毕业实习时间在毕业生最后一学期开始，具体时间由学院统一安排（一般从第八周或第九周开始），实习期为4周。
4、 最后一学期第1至第8周为教学时间，如有课程安排，学生应按教学计划认真完成教学任务，在此期间不得离开学校参加单位全职实习。

5、 实习单位要求在第1至第8周实习的，学生应主动与单位协调解决，办理相关请假手续，在完成教学安排的前提下参加实习。

6、 确有需要在第1至第8周参加实习或培训且协调未果的需公司出具实习证明（加盖公章）并报经学生毕业实习指导小组审批，同意后方进行。

7、 违反第四至第六条规定参加实习不能出席课程学习的，一律按学校相关规定作旷课处理，并视旷课程度按照《华南理工大学学生手册》中《华南理工大学本、专科学生违纪处分规定（修订）》第三十八条规定，对违纪者给予相应处分；相关课程给予记零分处理。

8、 实习期开始，学生有参加全职实习的，应定期向学院汇报在外实习的情况。

9、 学生在外实习原则上只允许在广州市内进行，单位确有需要实习离开广州的，需单位出具证明（加盖公章）并报经学生毕业实习指导小组审批，同意后方可进行，并定期向学院汇报在外情况。

10、 毕业班学生在毕业前不得以任何非实习的理由离开广州回家或外出游玩，确有特殊情况的需向学院递交本人书面申请，待学院审批同意后方可外出，并需在规定时间内按时返校。

11、 违反第八至第十条的学生，将视违纪情况对其本人给予相应处分，直至上报校级处分。

12、 按教学计划，学生应根据实际情况如实填写毕业实习登记表并撰写2500字以上的毕业实习报告，在实习结束后一周内上交给学院。学院根据实习表现和实习报告给予学生毕业实习成绩。对弄虚作假的同学，毕业实习成绩将给予零分，并作出通报批评，因此后果导致不能毕业的，后果学生自负。

13、 毕业实习期间，学生应在学院的安排下认真完成毕业论文的写作，注意协调时间，确保实习与教学两不误，不得以实习的理由耽误论文的撰写、修改、定稿、答辩等各个环节的工作。违反此条规定的，视违纪情况在毕业论文上给予不同程度的扣分。

14、 学生在实习期间应严格要求自己，遵纪守法，遵守实习单位的规章制度，保质完成实习任务，并在实习过程中充分认识社会、认识自我，总结经验。

15、 学生在与单位签订实习协议时应慎重，弄清单位所提出的劳动报酬等相关合同，避免在实习结束时发生不必要的经济纠纷。

16、 学生在实习期间应注意人身和财产安全，出现意外情况应及时与学院联系。

17、 其他学生实习活动，参照本规定执行，本规定最终解释权归外国语学院学生毕业实习指导小组。

18、 本规定自颁布日开始执行。

2005年3月15日

附：华南理工大学外国语学院毕业实习指导小组名单（2010年3月）：

     周建新、张蔚洁、罗世平、袁  瑀、贾海平、赵水东、何晶
     以及各毕业班班主任

