环境与能源学院毕业实习管理办法
一、毕业实习的目的
毕业实习是培养学生综合素质、创新意识、实践能力的重要教学环节，旨在培养学生的实践能力、分析问题和解决问题的能力和综合运用基础理论、专业知识、基本技能来解决实际问题的能力，以及从事科学研究工作的基本能力。
毕业实习一方面使学生在实践中加深对所学理论知识的综合理解，对课程学习的升华和提高，使学生对本专业知识有个整体认识，为毕业后从事本专业技术、业务或管理工作打下必要的实践基础；另一方面毕业实习是为了学生在实践中加深对社会的了解，提高学生适应社会的能力，学会与人沟通，增强社会责任感，培养良好的职业道德和劳动观念，树立坚强的事业心。
二、毕业实习的要求
1. 学生应利用实习机会充分了解行业背景，认识今后所从事的专业工作的性质、特点和要求。
2. 学生在实习过程中应注重综合运用所学专业知识解决实际问题的能力，锻炼和提高自身的综合能力，增强环境、管理、节能和技术经济等意识，强化企业规章、岗位制度和安全生产观念，开阔眼界及思路，为毕业论文收集资料和设计方案。
3. 在实习过程中注重提高自身协调、沟通的能力，团队合作的能力，组织管理能力，了解本专业业务范围内的工作组织形式、管理方式和技术方法，以尽快适应未来实际工作的要求。
四、毕业实习模式
学院本科毕业实习采用分散式实习某事，学生自行选择实习单位，实习单位可通过以下两种方式选择：
① 实习单位由毕业设计（论文）的指导老师推荐实习单位；
② 学生根据自己的兴趣选择和专业相关的实习单位（实习报告中必须填写校外指导老师，说明其单位和职称）
[bookmark: _GoBack]学生在实习单位所从事的实习工作必须和所学专业紧密相关，环境工程、环境科学与工程专业必须与环保相关。
五、毕业实习报告的撰写规范
1. 实习报告题目应紧密结合本专业的特点，简短、明确、有概括性。 
2. 实习报告包括前言、实习单位介绍、实习内容与过程、实习心得体会与收获、结束语等部分组成，不能笼统地撰写，字数不少于5000。
3. 实习报告按照学院格式排版，报告最后附上实习证明以及实习工作照（以实习单位为背景的本人照片）。
六、毕业实习成绩的评定
1. 毕业实习采用答辩的形式进行考核，与毕业论文一同答辩。学生必须完成实习的全部任务，并提交实习报告，方可参加考核。
2. 成绩参考下列意见评定：
1） 100－90分：达到实习计划中规定的全部要求。实习报告能对实习内容进行全面、系统的总结，并能运用所学理论对某些问题加以分析。在考核时能比较完满地回答问题，并有某些独到见解。
2） 89－80分：达到实习计划中规定的全部要求。实习报告能对实习内容进行全面、系统的总结，在考核时能比较完满地回答问题。
3） 79－70分：达到实习计划中规定的主要要求。实习报告能对实习内容进行比较全面的总结，考核时能正确回答主要问题。
4） 69－60分：达到实习计划中规定的基本要求。能够完成实习报告，内容基本正确，但不够完整系统，考核时能基本回答主要问题，但有少数错误。
5） 59分以下：未达到实习计划中所规定的基本要求。实习报告马虎或内容有明显错误。在考核中主要问题不能回答，或有原则性错误。
