附件1 拟定主题
主题1：就业形势与行业分析
本学院对口行业的整体就业形势，毕业生近两年的就业状况及存在问题；不同群体（女性、研究生等）求职特点；就业去向（考研、就业、留学或国企、外企、民企等单位性质选择）问题；对口行业的发展趋势、职业特点及人才需求等。

 主题2.职业生涯规划
结合本学院学科特色（传统基础学科、新办学科、新兴交叉学科等）谈大学生职业规划与个人职业发展，引导大学生树立正确的成才观和就业观，明确就业目标，建立自己的核心竞争力。

主题3.校友分享 企业精英进校园
通过邀请校友或企业精英举行经验交流会、讲座、开展校友采访、调研等活动，让更多的校友参与到母校人才培养工作中，共同帮助毕业生就业创业。

主题4.求职技巧
通过简历制作、网申、面试指导、求职面试礼仪、公务员招考录用、模拟求职等主题活动，帮助大学生掌握正确的择业方法与应聘技巧，以获得社会和用人单位的接纳认可，从而顺利就业。 

主题5.创业教育
通过一系列讲座、沙龙、经验交流等活动形式让广大学生了解创业知识、培养创业意识、树立创业精神、提高创业能力、积极参与创业实践。

主题6.招聘活动
学院专业行业类招聘活动、小型实习生招聘会，让低年级学生提前体验就业压力，学习求职技巧，树立明确的学习目标，为以后找到理想的工作打下基础。

