
2019级数学类创新班分流和增补方案
    一、组织成员

    1．分流、增补工作小组: 杨启贵(组长)、周富军、李兵、刘深泉、潘少华
    2．分流、增补监督小组: 邹敏(组长) 、邓雪、杨文萍、郭鹏

    二、分流工作方案

1.分流时间：第三学期开学初

2.分流标准：第一学年必修课百分制平均学分绩点排名(以教务管理系统导出数据为准)后15%的学生需参与答辩，答辩成绩排在后50%的学生，原则上须转到普通班,也可继续留在创新班跟读，但不具备在本班参加推荐免试研究生的资格以及评优评奖资格。

3.分流考核方式：学院组织5名副教授以上教师组成面试专家小组，对拟分流学生进行综合评价。综合评价成绩满分为100分，学生第一学年必修课百分制平均学分绩点占综合评价权重的80%，面试答辩成绩占综合评价权重的20%。综合评价总分相同情况下，学分绩点高者排名占先。
 4.学生主动要求退出创新班者，可在第三期开学一周内提出书面申请，家长签字后提交学院审核同意后转到数学专业其他班级。
    三、增补工作方案
1．“遴选增补”人数为2人，增补时间与学校转专业工作同步（考核时间地点等信息详见附件 3）。
2. 增补条件：

① 第一学年必修课首次考核成绩全部合格，第一学年必修课课程百分制平均学分绩点排名前10%；

② 数学分析（一、二），高等代数（上、下），解析几何单科不低于70分；

③ 无任何未解除的违纪记录；

④ 无转专业记录；

⑤ 仅限数学学院2019级专业。

3.遴选增补考核方式与分流考核方式一致，按照最终综合评价分数高低排名择优录取，总分相同情况下，绩点得分高者优先。
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