广药集团广州白云山中一药业有限公司招聘岗位
1、财务管理岗
工作职责：
[bookmark: _GoBack]（1）审核原始凭证单，完成付款工作，并根据业务类别，分配原始凭证给会计人员；
（2）登记银行存款日记账，协助完成银行对账工作；
（3）负责网上银行、现金、财务印鉴、支票的管理工作；
（4）负责与各银行进行日常交接工作；
（5）学习财务相关最新知识，为财务工作注入新思维；参与企业财务相关的项目，提高自身综合能力；
（6）进行各个主要岗位的轮换，熟悉财务各方面工作。
任职资格：
（1）本科或以上学历，财务、会计等相关专业，具有会计与计算机双专业或有计算机编程经验的优先；
（2）性格开朗，积极向上，具有较强的学习和创新能力。

2、人力资源管理岗
工作职责：
（1）制定公司人事规章制度，并负责落实跟进；
（2）完成公司年度人员招聘计划，开展招聘相关工作；
（3）完成绩效考核及薪酬发放等工作；
（4）完成员工人事资料的整理及e-HR系统人员信息维护；
（5）上级领导交办的其他事务，进行各个主要岗位的轮换，熟悉全盘人力资源工作。
任职资格：
（1）本科或以上学历，人力资源及相关专业，具备扎实的人力资源专业知识；
（2）具有良好的书面表达能力，了解国家各项人事法规政策。

3、系统管理岗
工作职责：
（1）信息系统、数据安全性维护；
（2）改进现有系统模块，负责服务器的管理与配置；
（3）负责与信息相关的其他临时性工作。
任职资格：
（1）本科或以上学历，计算机相关专业；
（2）具有信息安全处理能力、信息系统及服务器维护能力、具有较好的沟通能力与文档编写能力；
（3）具有良好的开发习惯与较高的编码能力，具备一定的设计模式概念。

4、网络技术岗
工作职责：
（1） 负责机房环境与设备的管理维护，定期对机房环境进行检测，并做好记录；
（2）定期检查公司网络设备的运行状况，保证网络及数据的安全性，防止公司信息外泄；
（3）对信息系统出现的故障及时响应、诊断并进行处理。协助完成信息系统的调整、升级、修改工作；
（4）负责公司网络、网络安全、服务器等硬件设备的维护，对出现问题的设备及时排查并解决问题。
任职资格：
（1）本科或以上学历，网络技术相关专业；
（2）熟悉windows server 2003/2008/2012操作系统，能熟练安装和配置；熟悉系统补丁测试和安装，熟悉各类服务器漏洞的反向测试手段及工具；
（3）能独立对计算机硬件和网络的一般故障进行检测和排除；
（4）熟悉iis、sql、oracle安装配置及数据库日常管理、定期数据归档；熟悉unix、linux，了解html、asp、mysqlserver； 
（5）有局域网管理经历，可以提出并执行面向安全与便利的公司局域网管理方案，持有MCSE或MCITP或CCNA/CCNP证书者且具有一定工作经验者优先录用。

5、食品研发岗
工作职责：
（1）根据工作规划，开展食品、保健食品、特殊医学用途配方食品等产品研究；
（2）负责跟进食品、保健食品、特殊医学用途配方食品等配方、工艺和质量研究；
（3）负责食品、保健食品、特殊医学用途配方食品等研究、申报资料撰写；
（4）配合完成食品、保健食品、特殊医学用途配方食品等注册申报工作。
任职资格：
（1）硕士研究生或以上学历，营养相关专业；
（2）对大健康产业有兴趣，熟悉营养、食品、保健食品法律法规。

6、工艺研究岗
工作职责：
（1）根据项目规划，制定工艺研究计划；
（2）负责新产品选题立项中工艺路线的可行性分析；
（3）根据药品注册要求和相关指导原则进行工艺小试、中试和产业化研究，负责开展工艺验证和编写工艺规程；
（4）负责注册资料中工艺研究内容的编写，并协助进行现场核查；
（5）根据需要编写设备仪器的需求说明，并进行后期的验收、验证和维护管理。
任职资格：
（1）硕士研究生或以上学历，药剂学、中药药剂学、制药工程等相关专业；
（2）熟悉药物研发的相关药政法规和技术指导原则；熟悉药物各种剂型技术，具备独立开发药物制剂工艺的能力；具备较好地动手能力，有兴趣接触各种制药设备和辅料；

7、生产工艺岗
工作职责：
（1）确保各制造部按GMP管理的要求进行生产，根据GMP管理要求和公司管理标准，制定制造部各类工艺技术及操作文件；
（2）负责制造部日常生产现场管理及工艺监督；
（3）负责对产品生产过程的生产操作进行技术指导和管理，解决生产过程中的各种技术问题；
（4）实施工艺攻关，改进生产工艺，提高产品质量；
（5）确保制造部各类物料管理符合GMP和公司管理制度的要求。
任职资格：
（1）本科或以上学历，中药学、中药制药等相关专业。

8、质量监督岗
工作职责：
（1）监督厂外车间或委托加工点严格执行我司的工艺要求、质量标准及质量管理制度等；
（2）为保证质量管理制度的有效实施，指导厂外车间或委托加工单位开展质量分析活动，组织、指导或实施委托加工点范围内的质量回顾工作；
（3）协助做好上级部门的现场迎检工作；
（4）保证中间产品均符合公司中间产品质量标准，跟进原辅料、包装材料的质量情况，及时处理生产过程中出现的问题，即时报告质量事故，防止事故扩大；
（5）参与厂外车间或委托加工单位对质量事故进行调查、处理、整改；
（6）负责批生产指令的复核签发；对中间产品、成品进行取样送检工作；对超存期的原辅料进行取样复验；合格的中间产品进行放行。
任职资格：
（1）本科或以上学历，药学、中药学、制剂或中药制剂及相关专业； 
（2）可外派驻点工作。

9、药品检验岗
工作职责：
（1）遵守公司管理标准和规章制度；
（2）执行检验工作管理标准；
（3）对进仓中药材进行验收，包括外观性状鉴定检验；
（4）开展公司洁净区环境洁净度（尘埃粒子、微生物）、生产设备压缩空气的检测及相关验证工作；
（5）依据有关物料的质量标准和SOP进行检验，监控我司原药材、中药饮片、化学原料药、辅料、工艺用水、装配品、中间产品、成品等物料的质量，考察稳定性试验和留样产品质量。
任职资格：
（1）本科或以上学历，中药学、生药学或相关专业；
（2）熟悉药品管理法和常用中药材外观、性状、气味；
（3）具有中药材鉴别能力和相关毒性中药材和中药饮片的管理与处理的能力；
（4）具备药品检验技术，包括微生物检验和化学检验，熟悉检验仪器操作。

10、能源计量岗
工作职责：
（1）按公司测量管理体系的要求，开展测量设备的全过程管理工作；
（2）负责公司测量设备、仪器的选型，招标、采购、安装、调试、验收、周期校准、维修等工作，确保测量设备满足生产和经营的要求；
（3）负责计量测试系统的技改工作，参与公司有关提高产品质量、节能降耗、高新技术运行等测试技术研究，解决生产经营管理中出现的计量测试问题；
（4）负责全公司能耗数据和收集和分析，并制定合理能耗考核定额，定期进行能耗定额考核；
（5）负责公司节能技术改造相关工作。
任职资格：
（1）本科或以上学历，机械、电气、电子工程、能源计量类相关工程类专业；

11、销售储备干部（学术方向）
工作职责：
（1）根据公司学术工作安排，负责落实区域学术推广工作，开展组织各项学术活动；
（2）负责公司学术资源的开发与维护，维护提升医院产品的市场影响力；
（3）负责销售代理商的选取、协议执行、销售管理等工作，促进医院产品的销售上量；
（4）负责对销售代理商下属销售人员产品知识的培训，协助做好销售队伍的管理工作。
任职资格：
（1）本科或以上学历，临床医学、中医学、中西医结合等专业优先，有学生会干部任职经历优先；
（2）有学生干部经验者优先，能胜任长期出差，能承受较大的工作压力。

12、销售储备干部（OTC方向）
工作职责：
（1）根据公司战略规划并结合各区域实际，组织开展各类销售活动，完成所辖区域药店总体销量的达成；
（2）收集、整理、分析和反馈OTC销售数据，制定应对策略；
（3）组织实施所辖区域内的店员、消费者教育培训活动，全程跟进各环节工作；
（4）对目标客户进药相关负责人进行交流、维护，防止断货，确保OTC销售渠道畅通。
任职资格：
（1）本科或以上学历，药学、中药学、市场营销、管理类等相关专业，有学生会干部任职经历优先；
（2）有学生干部经验者优先，能胜任长期出差，能承受较大的工作压力。

13、销售储备干部（商务方向）
工作职责：
（1）负责商业公司的日常业务，如开户、库存记录、流向收集、近效期预警等；
（2）负责商业公司关键人员的客情维护；
（3）掌握辖区的商业渠道信息，对所负责的商业公司进行有效管理，完成联络处下达的分销指标；
（4）为医疗、OTC界面提供有效的渠道支持、市场信息支持；
（5）根据联络处的要求，跟进商业公司的回款开票；
（6）完成联络处要求的其它工作。
任职资格：
（1）本科或以上学历，药学、中药学、市场营销、管理类等相关专业，有学生会干部任职经历优先；
（2）有学生干部经验者优先，能胜任长期出差，能承受较大的工作压力。

以上13个岗位任职均要求应聘者具有以下素质或能力：
（1）良好的沟通表达能力、书面写作能力，沟通领悟力强；
（2）专业学习成绩优异，有学生干部工作或较强的社会实践经历者优先；
（3）有亲和力，责任心强，工作认真仔细，具有一定的分析问题、解决问题的能力；
（4）Word、Excel、PowerPoint等常用办公软件。
