委托同行专家鉴定函
尊敬的同行专家：
为做好我校高级专业技术职务评议工作，现将申报人员的代表性成果送给您，请在百忙之中予以鉴定,于2022年12月15日前交回贵校人事处。
对代表性成果进行评审，是确保整个评议工作质量的重要环节。请您以高度负责的精神和实事求是的态度，根据申报专业技术职务的要求，对申报者代表性成果的创新性、学术水平和成果意义等方面做出公正、客观的评价。您的姓名我们将严格执行保密制度。
    万分感谢您的支持和辛勤劳动！
    联系人：邓典雅、胡波  

联系电话：020-87111006，020-87110106，13631330761
                             华南理工大学人事处
2022年11月9日

申报人基本信息 
	编号
	
	从事专业方向
	

	现专业技术职务及任职时间
	
	同级最早专业技术职务及任职时间
	

	申报专业技术职务
	
	申报类型
	


鉴定专家基本信息 
	姓名
	
	身份证件号码
	

	储蓄卡号
	

	开户银行全称（含支行名称）
	
	联系电话
	

	鉴定专家现从事专业
	
	现任专业技术职务
	

	评审专家对评审对象的研究领域是否熟悉（打√）
	熟悉
	较熟悉
	不熟悉

	专家签名：
鉴定专家所在学校人事部门盖章
                                           年    月    日


同行专家鉴定意见表
	申报人基本信息
	编号
	
	从事专业方向
	

	
	现专业技术职务及任职时间
	
	同级最早专业技术职务及任职时间
	

	
	申报专业技术职务
	
	申报类型
	


	代表性成果

	序号
	代表性成果题目

	1.
	

	2.
	

	3.
	


	同行专家鉴定意见

	对代表性成果的综合鉴定意见（包括创新性、学术水平和成果意义等方面的鉴定意见，不少于150字）


	学术评价（请打√）
	好
	较好
	一般
	较差
	难以评价

	1. 您认为申请人在研究工作中所提出的新见解、新概念、新方法的深度如何？
	
	
	
	
	

	2. 您认为申请人的研究工作在拓宽本学科领域，推动学科发展方面的贡献如何？
	
	
	
	
	

	3. 您认为申请人在研究领域内的学术影响力如何？
	
	
	
	
	

	代表性成果水平评价（请打√）
	前10%
	前30%
	平均
水平
	平均水平以下
	难以评价

	1.您认为申请者提供的代表性成果在同类研究中属于：
	代表性成果一
	
	
	
	
	

	
	代表性成果二
	
	
	
	
	

	
	代表性成果三
	
	
	
	
	

	2.您认为申请者研究工作的水平在同类研究中属于：
	
	
	
	
	

	专家综合鉴定结论
（请在(打√）
	代表性成果的学术水平 已达到( 基本达到( 未达到 (所申报的专业技术职务的任职要求。


	鉴定专家所在单位人事部门（盖章）



