   2011年专业技术职务评审工作
        表格填写规范事项
一、填写《华南理工大学送专家鉴定代表作申请表》规范及送评审论文材料的规范事项：
1.送评论文一般用论文复印件，不需提交原件，该复印件不退回。复印件包括期刊封面、目录、全部正文内容，须隐去各处著者姓名、所在单位、刊发时间（年、卷、期）；若为专著，须隐去著者姓名，只注明编写页码。

2.申报正高的送评论文需一式三套，每套三篇不同代表作复印件；申报副高的送评论文需一式二套，每套两篇不同代表作复印件。每套材料请用牛皮纸信封装好，并在信封正面粘贴《华南理工大学送专家鉴定代表作申请表》（下称《申请表》）。
3.《申请表》除“编号”及“学校意见”栏外其它内容均由申报者本人填写。
4.“编号”由各单位填写。编号的组成：单位编码+两位数流水号，一人一号。流水号由各单位确定，单位编码为：
	单位
	单位编码

	B01机械与汽车工程学院
B02 建筑学院
B03 土木与交通学院　　　　　　　　
B04 电力学院　　　　　　　　
B05 电子与信息学院　　　　　
B06 自动化科学与工程学院
B07 材料科学与工程学院
B08 轻工与食品学院　　　　　　
B09 理学院　　
B10 化学与化工学院　　　　　　
B11 工商管理学院　　
B12 公共管理学院
B13 思想政治学院
B14 外国语学院
B15 体育学院 
B16 测试中心 
B17 教育技术中心
B18 信息网络工程研究中心

B19 专职科研系列
B20 高教管理系列
B21工程技术系列
B22 实验技术系列
G01 环境科学与工程学院 　
G02 生物科学与工程学院 　
G03 计算机科学与工程学院
G04 软件学院
G05 经济与贸易学院　
G06 法学院 　（知识产权学院）
G07 新闻与传播学院 　
G08 艺术学院 　
G09 设计学院
G10 国际教育学院
	bjx
bjz
bjt
bdl
bdx
bzdh
bcl
bsp
blx
bhx
bgs
bgg
sxz
bwy
bty
bcs
bdj
bwl

bky
bgj
bgc
bsy
ghj
gsw
gjsj
grj
gjm
gfx
gxw
gys
gsj

ggj


二、填写《送专家鉴定论文人员清单》规范事项
1. “编号”填写需与《申请表》一致，按流水号顺序填写。
2. “被评人单位”栏填写所在单位全称。
3. “被评人”栏填写申报人的姓名。
4. “现专业技术职务”和“申报专业技术职务”栏均需填写全称。
5. “现岗位”根据现岗位性质填写“教师”、“专职科研”、“工程技术”、“实验技术”、“管理”、“博士后”和“其他教辅人员”中的一项。

6. “从事专业方向”和“投放学科”栏填写需与《申请表》一致。
7. 转系列评审及原具备资格现申请聘任的需在“备注”栏注明。
8.申报正高人员需填写一式三行，申报副高人员需填写一式两行。
9.交人事处纸版《2011年送专家鉴定论文人员清单》需党政领导和制表人亲笔签名并盖单位公章。
三、填写《申报XX系列专业技术职务人员情况一览表》相关事项说明
1.对于只有录用通知未正式出版的论文不予统计。 

2.科研项目、级别及实到校经费、经费分配方法和专利等的确认及标准由科技处确认及制定（另行通知）。
3.科研项目及经费的统计办法：
在审查期AB内（其中A为起始时刻，B为结止时刻），发生的有关科研的事件均计入《申报XX岗位人员情况一览表》（下称《一览表》），举例如下：
情况一：项目在A之前立项，经费在AB间有进校，在《一览表》中不计该项目数，但计经费（按项目等级及AB间实到数对应计入）；
情况二：项目及经费均在AB间发生，则在《一览表》相应栏中计入该项目及经费（实到数）；
情况三：项目在AB间立项，经费在B之后才到校或未到校，则在《一览表》中相应栏计该项目数，但不计经费数。
6.本科生教学、教研项目及教学工作量计算方法由教务处确认。
7.研究生教学、招研情况及教学工作量计算方法由研究生院确认。
8. 不反映学术水平和能力的获奖和荣誉称号等不应统计填写。

9.每份交人事处纸版《申报XX系列专业技术职务人员情况一览表》需所在单位党政领导和制表人亲笔签名并盖单位公章。

10.表中人员顺序按其申报专业技术职务由高到低排列。

11.凡是需填写时间的，用阿拉伯数字，按年4位月2位中间用“.”隔开的格式填写。如：“2010.09”。

12.凡是填写数量的，数字后不需加量词。如：发表B类论文3篇，填表时只需填“B3”。

四、《申报XX系列专业技术职务人员情况一览表》填写规范
（一）“基本情况”部分

1.“单位”栏填写申报人所在学院或单位全称。
2.“姓名/出生年月”栏按“张三/1970.01”的格式填写。
3.“申报岗位及类别”栏填写“XX类XX职称”，如：“工程类教授级高级工程师”。
如是破格申报，须在最后加“（破格）”；如是转评，须在最后加“（转评）”。
“教师系列”需细化到“一般教师系列”、 “学生思想政治教育教师系列”、“设计类教师系列”、“音乐舞蹈类教师系列”和“体育类教师”系列；各类教师系列还需细化到“以科研为主”、“教学科研并重”和“以教学为主”；“一般教师系列”中的“经管类”和“语言类”需在备注中注明。
如：“一般教师系列以科研为主理工类教授（破格）”表示破格申报一般教师系列以科研为主的理工类的教授。
其它系列的细化填写办法同“教师系列”。

各系列、类别和专业技术职务的准确表述见《华南理工大学专业技术职务评审规定（2011年修订）》。
5.“所在团队/团队类型”栏“所在团队”填写所在团队全称，“团队类型”填写 “学科”或“教学”。未入团队人员填写“未入”。
近五年如有团队调整经历，按时间先后分段填写。如：“XX团队/教学（三期），XX团队/学科（三期中期以来）”，表示申报者“兴华人才工程”团队建设第三期开始时为教学团队，三期中期调整时转入学科团队。
6.“考核结果”栏，按近五年由远至近的时间顺序填写每次考核的结果。考核结果分为“优秀”、“合格”、“不合格”。
（二）“必备条件”部分
1.“最后学历/毕业时间”栏填写范例：“博士/2000.03”。

2“现任职务/任现职年限”栏中“任现职年限”表示为“XX年XX月”。如：“副教授/5年3月”，表示申报者到2011年8月已任副教授5年3个月。
3.“教学”栏填表只按实际情况填入阿拉伯数字，数字后不需要量词。

4.“论文”栏填写范例：“B2,C3,E7”表示申报者在有效期内发表B类论文2篇，C类论文3篇，E类论文7篇。
5.“科研项目”栏中“主持项目类别及项数”和“参加项数”填写范例：“国基重1，国基面2”表示申报者主持（参加）国家自然科学基金重点项目1项和国家自然科学基金面上项目2项。

6.“外语条件”栏根据实际情况填写“合格”、“不合格（分数）”、“笔试合格听力不合格（听力分数）”或“免考”。

7.“担任班主任或辅导员”填写范例：“班主任/1年6月”表示申报者有效期内任班主任1年6个月。

（三）“选择条件”部分
1.“论文”和“科研项目”栏的填写方法与必备条件中的“论文”和“科研项目”栏一致。

2.“获奖”及“指导学生获奖”栏填写范例：“国二2（1/4,2/3）,国三1（1/3）”表示申报者获国家级二等奖两项，其中一项获奖者共四人申报者排名第一，另一项获奖者共三人申报者排名第二；获国家级三等奖一项，获奖者共三人申报者排名排名第一。

3.“著作”栏中“类型及数量”填写范例：“教3，专4”，表示申报者主编（参编）教材3部，专著4部。
4.“专利”栏只需如实填写数字。
5.“获评质量工程项目”填写范例：“国精2/6”表示申报者获得国家精品课程，该项目共六人申报者排名第二。

6.“国内外竞赛项目中标情况”填写范例：“国际2，国家3”表示申报者中标国际竞赛项目2项国家中标项目3项。

（四）其它部分

1.“院级评聘专家小组评议表决结果 赞成数/全票数”栏填写范例：“7/9”表示院级专家组共9人投票，其中7人赞成。

2.“代表作鉴定结果”栏填写按“达到数/基本达到数/未达到数”的格式填写。如：“2/0/1”表示某申报正高人员代表作鉴定结果为两个校外专家认为其达到正高条件，一位校外专家认为其未达到正高条件。
