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新疆广汇液化天然气发展有限公司 2014 

天然气技术专题培训 

 

2014 年 8 月 9 日至 13 日，我中心按照年度培训规划为新疆广汇

液化天然气发展有限公司分别组织了三期专题培训，185 名广汇公司

的学员参加了培训，共计培训人时数 2480。 

8 月 9 日至 10 日，新疆吉木乃广汇公司的 45 名学员参加培训，

人时数 720；8 月 11 日新疆广汇清洁能源科技有限责任公司的 60 名

学员参训，人时数 480；8 月 12 日至 13 日，新疆广汇鄯善分公司的

80 名学员参训，人时数 1280。培训教师围绕企业安全文化建设、安

全生产事故案例分析、设备故障诊断技术、材料与构件失效分析等内

容进行了专题培训, 针对学员的问题进行了互动式讨论,培训过程中

教师深入生产车间进行重点设备现状勘查与安全管理指导。 

每期课程结束后组织了问题讨论及教学反馈环节，向学员发放授

课老师评分表及意见反馈表，及时收集反馈信息。培训学员反映授课
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教师经验丰富，课程实用，能解决平时工作中遇到的一些问题。培训

企业反馈培训活动内容与形式符合公司生产环节的各个层面，企业在

安全文化建设方面有了清晰思路与方法，并在今后设备管理与故障预

判方面得到有效提升，对提升公司安全文化建设、员工自我防护意识

起到了很好的推动作用。同时，企业希望多举例同行业的安全管理经

验，并希望能经常性开展类似培训活动。 

（一） 培训实况 

 

 
【吉木乃培训】 
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【广汇清洁能源公司培训】 

 

 
【鄯善分公司培训】 
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（二 ）单位意见反馈表、学员信息反馈表、教师评分表、签到表 
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