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陕西靖边西蓝天然气液化有限责任公司 2014 

天然气技术专题培训情况 

 

2014 年 6 月 23-28 日，按照年度培训计划并应陕西靖边西

蓝天然气液化有限责任公司的要求,我中心为该公司组织了第二

期天然气技术专题培训，共计 40 名技术与管理人员参加了为期

6 天的天然气专题培训，培训人时数 1920。 

中心派出了江楠、廖艳芬、马小明三位老师奔赴陕西靖边县

开展培训，本次培训以理论知识为基础，案例分析于课堂研讨为

辅，培训内容涵盖:天然气管道与储罐设计技术；城市管网、场

站调度管理及 SCADA 系统；节能技术；天然气燃烧与利用技术；

LNG 事故预警与报告制度；危险分析与应急能力评估；设备故障

诊断与失效分析；安全生产事故调查技术与案例分析等内容。该

公司组织教师与一线员工进行现场问题勘察与即时分析讲解。 
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中心在课程结束后组织了教学反馈环节，向所有学员发放授课老

师评分表及意见反馈表，及时收集反馈信息，并组织了专题培训测试。

本次培训企业反馈培训老师理论内容丰富，授课认真负责，达到了预

期的目的。同时建议增加混合制冷技术培训课程，并希望今后能长期

为企业开展培训。 

（一）培训实况 
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（二）单位意见反馈表、教师评分表、学员信息反馈表 
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