中国南玻集团2019届校园招聘简章
携手行业翘楚，开启精彩人生
一、公司简介
中国南玻集团股份有限公司成立于1984年，总部设在深圳蛇口，位于广东省前海-蛇口国家自贸区内。公司A、B股于1992年同时在深圳证券交易所上市，是中国最早的上市公司之一。公司目前总资产150亿元，下辖二十家子公司，员工一万余人。
南玻集团所持有的“南玻”和“SG”商标均获得了中国商标领域的最高荣誉----“中国驰名商标”的称号，成为中国玻璃行业惟一持有两件驰名商标的企业。南玻”是国内节能玻璃第一品牌和太阳能光伏产品及显示器件著名品牌，产品和技术享誉国内外,主营业务包括研发、生产制造和销售优质浮法玻璃和工程玻璃，太阳能玻璃和硅材料、光伏组件等可再生能源产品，光伏电站项目开发、建设、运维一站式服务，超薄电子玻璃和显示器件等新材料和信息显示产品。
作为中国最早生产高端节能玻璃的企业，南玻玻璃加工能力和规模位居亚洲第一乃至全球最大。三十多年在制造业的深耕细作和产品创新，铸就了南玻的品质和客户价值。
南玻集团拥有全国性和国际化的运营网络，客户服务及销售网络贯通全国大中小城市和地区，并在香港、中东、澳洲、欧洲等地设有销售子公司，五大生产基地遍布国内经济最活跃的东部长三角、南部珠三角、西部成渝地区、北部京津地区以及中部的湖北地区。哪里有需要，哪里就有南玻。
二、下属企业
	平板与电子玻璃事业部
成都南玻玻璃有限公司

河北南玻玻璃有限公司

吴江南玻玻璃有限公司

咸宁南玻玻璃有限公司

东莞南玻太阳能玻璃有限公司

江油南玻矿业发展有限公司

英德南玻矿业有限公司

河北视窗玻璃有限公司

宜昌南玻光电玻璃有限公司

清远南玻节能新材料有限公司
咸宁南玻光电玻璃有限公司
海外事业部
南玻（香港）有限公司
澳洲南玻

中东办事处

	工程玻璃事业部
东莞南玻工程玻璃有限公司

吴江南玻华东工程玻璃有限公司

天津南玻节能玻璃有限公司

四川南玻节能玻璃有限公司

咸宁南玻节能玻璃有限公司

智能与电子显示事业部

深圳南玻显示器件有限公司

宜昌南玻显示器件有限公司
太阳能事业部
宜昌南玻硅材料有限公司

东莞南玻光伏科技有限公司
新能源应用事业部
深圳南玻光伏能源有限公司




三、新生力计划简介及招聘需求

新生力计划是南玻集团始于2007年的校园招聘项目。
（一）新生力培养目标：南玻集团新生力定位于经过3-5年的培养逐步走向专业技术和管理的中基层岗位，5-8年内逐步走向专业技术和管理中高级岗位的战略人才储备计划。

（二）新生力基本要求：2019年毕业的统招全日制应届本科生、研究生；具备扎实的专业知识、良好的沟通表达能力、积极的心态、务实的作风、优秀的团队合作精神、较强的动手能力与心理承受力、环境适应性强，能吃苦耐劳。

（三）招聘人数：本科及以上学历应届毕业生175人

四、各公司需求岗位及专业
（一）平板与电子玻璃事业部下属公司
1、成都南玻玻璃有限公司                        需求人数：4 人    
（1）招聘岗位：熔化/锡退工程师、热动工程师

（2）需求专业：硅酸盐、无机非金属材料、热能与动力工程/电气类等相关专业
（3）联系人及方式：王女士

 电    话：028-85680118                   电    邮：hrcd@csgholding.com 

2、吴江南玻玻璃有限公司                        需求人数：12人    

（1）招聘岗位：熔化工程师，锡退工程师、压延工程师、原料工程师、工艺工程师、机械工程师、电气工程师、海外销售工程师

（2）需求专业：无机非金属材料、硅酸盐、材料类、机械类、电气类、化学类、英语、国际经济与贸易等相关专业

（3）联系人及方式：李先生

 电    话：0512-63193333-8084              电    邮：lish@csgholding.com
3、咸宁南玻玻璃有限公司                         需求人数：5人
（1）招聘岗位：熔化工程师、锡退工程师、机械工程师、电气工程师、销售工程师

（2）需求专业：无机非金属材料工程、硅酸盐、化学、电气、机械、自动化等专业

（3）联系人及方式：王女士 

 电     话：0715-8890661                    电    邮：xnzhaopin@csgholding.com
4、河北南玻玻璃有限公司                         需求人数：5人
（1）招聘岗位：保窑工程师、熔化/锡退工程师、机械工程师

（2）需求专业：无机非金属材料、机械设计制造及自动化、电气工程及自动化等专业
（3）联系人及方式：
焦女士

 电     话：0316-5698691          电    邮：hsgzhaopin@csgholding.com
5、东莞南玻太阳能玻璃有限公司                  需求人数：9人
（1）招聘岗位：熔化工程师、原料工程师、工艺工程师、电气工程师、质检工程师、切装工程师、海外销售工程师（外贸）

（2）需求专业：无机非金属材料工程、材料化学、机械制造及其自动化、电气工程及其自动化、化学、英语、国际贸易等

（3）联系人及方式：周先生

 电     话：0769-88280862                 电    邮：tynsgzhaopin@csgholding.com
6、江油南玻矿业发展有限公司                    需求人数：2人
（1）招聘岗位：选矿工程师

（2）需求专业：采矿工程、矿物加工
（3）联系人及方式：保先生

 电    话：0816-7170513                   电    邮：baotr@csgholding.com
7、河北视窗玻璃有限公司                        需求人数：3人
（1）招聘岗位：熔化/锡退工程师、机械工程师
（2）需求专业：无机非金属材料、电气工程及自动化、机械制造及自动化等专业
（3）联系人及方式：王女士

 电     话： 0316-5699888转8716          电    邮：hpgzhaopin@csgholding.com
8、宜昌南玻光电玻璃有限公司                    需求人数：3人
（1）招聘岗位：熔化/锡退工程师、研发工程师、电气/机械工程师

（2）需求专业：无机非金属材料、机械制造及自动化等专业
（3）联系人及方式：王女士

 电     话：0717-6269060                   电    邮：ycgd@csgholding.com

9、清远南玻节能新材料有限公司                  需求人数：11人
（1）招聘岗位：工艺工程师、电气工程师、机械工程师、公用工程工程师、研发工程师、行政管理员、采购工程师
（2）需求专业：无机非金属材料、硅酸盐、化学类、电气工程类、汉语言文学、行政管理、人力资源管理等专业
（3）联系人及方式：董先生,

 电     话：0763-4786886                   电    邮：qynbhr@csgholding.com 
10、咸宁南玻光电玻璃有限公司                   需求人数：9人
（1）招聘岗位：熔化工程师、锡退工程师、切装工程师、电气工程师、机械工程师、质检工程师、研发技术员；

（2）需求专业：无机非金属材料、材料类、硅酸盐、机电类、机械类、电气类等专业
（3）联系人及方式：杨先生 

 电   话：0715-8909812                     电    邮：gdzhaop@csgholding.com 

（二）工程玻璃事业部下属公司
11、东莞南玻工程玻璃有限公司                    需求人数：11人    
（1）招聘岗位：商务评审工程师、计划工程师、销售工程师、工艺工程师、电气工程师

（2）需求专业：无机非金属材料、材料物理、理工科类、市场营销、机械、电气自动化

（3）联系人及方式：石先生

 电    话：0769-88280891                    电    邮：shijy@csgholding.com
12、吴江南玻华东工程玻璃有限公司                需求人数：11 人
（1）招聘岗位：工艺工程师、机械工程师、销售工程师
（2）需求专业：机械类、电气类、材料类、光学类、真空镀膜、管理类等专业
（3）联系人及方式：庄先生
     电    话：0512-81559838,                   电    邮：zhuangy@csgholding.com

13、天津南玻节能玻璃有限公司                    需求人数：12人
（1）招聘岗位：工艺工程师、机械工程师、电气工程师、质检工程师、销售工程师

（2）需求专业：材料类（无机非金属材料、硅酸盐、材料学、材料物理等）、机械类、电气类、光学、检测类、市场营销、经济管理类等相关专业
（3）联系人及方式：刘先生
 
 电    话：022-82176410                    电    邮：tsgzhaopin@csgholding.com
14、咸宁南玻节能玻璃有限公司                   需求人数：10人
（1）招聘岗位：工艺工程师、机械工程师、电气工程师、质检工程师、销售工程师

（2）需求专业：材料化学、材料类、机械制造及自动化、电气自动化、市场营销、经管类等专业
（3）联系人及方式：周女士 

  
 电    话：0715-8890881                    电    邮：xngczhaopin@csgholding.com 

15、四川南玻节能玻璃有限公司                    需求人数：14人

（1）招聘岗位：销售工程师、工艺工程师、生产基层管理、采购工程师。

（2）需求专业：材料类、材料物理、机械类、电气类、市场营销

（3）联系人及方式：熊先生
     电    话：028-84262354                    电    邮： xiongj@csgholding.com 
（三）太阳能事业部下属公司
16、东莞南玻光伏科技有限公司                    需求人数：3人    
（1）招聘岗位：研发工程师

（2）需求专业： 物理、化学、光伏、材料类、电气类等专业
（3）联系人及方式：陈先生

 电    话：0769-88288580                   电    邮：pvtech@csgholding.com 

17、宜昌南玻硅材料有限公司                      需求人数：11人
（1）招聘岗位：工艺工程师、设备工程师、电气工程师、研发工程师

（2）需求专业：化工类、化工机械类、电气类、材料类、测控技术与仪器、统计学

（3）联系人及方式：顿先生、杨先生
     电    话：0717-6265910/6265916            电   邮：yccsgzhaopin@csgholding.com 
（四）智能与电子显示事业部下属公司

18、宜昌南玻显示器件有限公司                    需求人数：26人
（1）研发工程师、技术工程师、生产工程师、品质工程师、电气工程师、机械工程师、会计、PMC工程师、销售内务、行政专员

（2）需求专业：真空镀膜、物理学、材料物理 、材料化学、其他化学类、材料学、电子信息工程、电气自动化、机电一体化、机械设计制造及自动化、财会类、物流管理、工业工程、市场营销、新闻、汉语言文学、行政管理
（2）联系人及方式：王女士 

 电   话：0717-6866955                     电    邮：wangxy@csgholding.com
（五）海外事业部                             需求人数：5人

  
香港南玻贸易公司、澳洲南玻、中东办                           
（1）招聘岗位：海外销售工程师   （注：工作地点将派驻境外）

（2）需求专业：英语、日语、对外汉语、翻译、国际经济与贸易、阿拉拍语等专业；

（3）联系人及方式：褚先生


 电   话：0755-26860660-8825                电    邮：chuh@csgholding.com
（六）总部职能部门、南玻开发研究院           需求人数：10人

（1）招聘岗位：

总部招聘岗位（职能类）：投资管理岗、财务管理岗、人力资源管理岗、运营管理岗、法律事务等

开发研究院招聘岗位（研发类）：研发工程师（玻璃材料研发工程师、数值模拟工程师、光电器件薄膜工艺研发工程师、光学镀膜研发工程师、汽车玻璃研发工程师、机械设计工程师等）。

（2）需求专业：

职能类：企业管理、产业经济学、会计学、金融学、MBA等硕士研究生；

研发类：机械类、材料类、物理类、光学类、热工类、工程类等专业研究生。

（3）联系人及方式：褚先生 

电话：0755-26860660-8825                       电    邮：chuh@csgholding.com
更具体岗位，请见附件中的“南玻集团2019年校招需求汇总表”
五、应聘流程与注意事项
（一）应聘流程
网上投递 → 简历筛选 → 参加宣讲 →笔试、面试 → 候选人签约前实地考察→ 体检→签约
（二）注意事项
1、请应聘人员注意公司、工作地点。投递简历时，请将邮件主题统一按“应聘xx公司+岗位+学校+专业+学历+姓名+手机”的格式，正确发送到相关公司指定邮箱；
2、应聘者只能选取1家子公司作为意向单位；请尽早完成网络投递，网上投递将优先得到处理，网络投递截止时间为当地宣讲会开始前1天；
3、请您留意所在城市的高校即将进行的南玻集团校招宣讲会，宣讲与面试时间将会短信和电话通知，请保持手机畅通。
4、参加宣讲、面试时，请携带简历、证书、成绩单（原件加盖学院章）及相关资料。

5、应聘人员对所提供信息真实性负责。如发现虚假信息，公司有权取消毕业生录用资格。
六、薪资福利及发展

（一）薪资

1、基于教育背景、工作经验及专业能力的基本薪资制度；

2、以业绩为导向、以考核为基础的浮动工资制度；
3、反映员工价值取向的中长期激励制度（如股权激励）。
（二）福利

1、社保、公积金、商业保险

公司为员工购买五险一金，另为员工购买商业意外伤害及重大疾病保险，保险费由公司承担。
2、带薪休假

享受国家规定的法定节假日、婚（丧）假、产假、看护假，以及最多可达15天的年休假。
3、生活福利

各基地所在公司

（1）为员工提供单身公寓、通勤车、免费工作餐（或伙食补贴）；
（2）为员工报销年休假路费并定期发放降温费；
（3）为员工组织丰富多彩的文娱活动；
（4）为符合条件的员工办理公司所在地户口及相关的档案迁移；

（5）为符合条件的员工协助申请或办理公司所在地的人才引进优惠政策。

（三）培训发展

 1、培训

（1）针对新生力制订系统的培训计划，提供入职培训、岗位实习、在岗培训；

（2）在职培训：根据工作需要对员工进行在职培训，以不断提高员工的专业技能；安排员工参加短期专业脱产培训，凡被批准进行短期脱产专业培训的员工， 培训费用由公司承担；

（3）业余学习。公司重视员工终身就业能力的培养，鼓励员工进行与本职业相关的业余学习，凡经备案、批准并取得相关证书的业余学习，公司将按规定比例为其报销相关费用。

2、发展

公司通过多渠道选拔、分级考核、竞争上岗、岗位轮换等方式，倡导“能者上、平者让、庸者下”的原则， 建立激励和竞争机制，不断优化人力资源结构，改进管理方式，充分调动员工的积极性，发挥员工潜能，为员工提供实现自我价值的平台。

南玻集团“新生力”项目为您提供具有竞争力的薪资福利，系统的培训，为您的职业生涯提供广阔的成长空间，我们诚邀有理想、有激情、敢于挑战的优秀青年学子加盟，与南玻集团共同成长，共创辉煌。

更多南玻集团信息，请登录官方网站：http://www.csgholding.com/
                                          中国南玻集团股份有限公司
                                         2018年8月9日

