各学院：
为加强对2016届本科毕业论文（设计）的管理，确保毕业设计（论文）的质量,根据《华南理工大学全日制本科学生毕业设计（论文）管理办法》（2015年修订）和相关文件要求，现将2016届本科毕业设计（论文）工作相关事宜通知如下：
一、加强过程管理，注重质量监控
各学院要高度重视，成立毕业设计（论文）工作领导小组，明确工作职责，建立分工明确的工作组织体系与责任制度，合理制定毕业设计（论文）工作方案，确定工作进度、质量要求及检查安排等。各学院及专业负责人要加强过程管理，要重点抓好开题报告、中期检查、论文答辩等关键环节。
各学院在毕业设计（论文）工作开始前须进行动员，组织指导教师、学生和有关人员学习“华南理工大学本科生毕业设计（论文）工作手册”以及学院的有关规定，明确毕业设计（论文）的教学要求及相关规章制度，强化师生毕业设计（论文）质量意识，严格执行各项管理规定。
二、启用毕业设计（论文）管理系统
2016届本科毕业设计（论文）工作将启用“华南理工大学毕业设计（论文）管理系统”进行全过程管理，系统登录网址为：http://110.65.10.209/index.aspx，也可由教务处网站首页左侧快速链接处“毕业设计（论文）管理系统”登录，系统登录账号和“教务管理系统”帐号相同，初始密码与登录账号相同。请学生、指导教师、专业负责人、教学副院长等相关人员根据各环节时间节点要求，积极配合进行相关操作。
毕业设计（论文）相关通知及文档均可在“华南理工大学毕业设计（论文）管理系统”首页查看下载。论文归档时仍需电子材料和纸质材料同时归档。
三、论文检测
为加强学术诚信，杜绝毕业设计（论文）可能出现的抄袭等学术不端行为，提升本科毕业设计（论文）质量，学校将采用第三方的论文规范检测系统对2016届本科毕业设计（论文）进行检测。学生在“毕业设计（论文）管理系统”提交论文初稿时，系统将自动进行检测（每位学生均有两次检测机会，原则上论文检测合格后方可参加答辩），检测结果将提供给指导教师、答辩小组和相关管理人员查阅，作为质量把关及评分参考。
文字重合率（指毕业设计（论文）与有效比对库的重合字数占论文总字数的比例）不超过25％（含25%）的视为合格，超过25％的视为不合格。校级优秀毕业设计（论文）的文字重合率不得超过10％。首次检测不合格的毕业设计（论文）不能被评为“优秀”论文，第二次检测仍然不合格的毕业设计（论文），学院需组织专家进行复查，若认定存在严重抄袭，则作为毕业设计（论文）不及格处理。
四、时间安排
学院需结合自身学科专业特点，依据2016届本科毕业设计（论文）工作时间表（附件1）推进本科毕业设计（论文）的选题、开题、中期检查、毕业答辩等工作。原则上第一学期应完成开题工作，答辩工作不得早于第二学期第11周前进行。
五山校区联系人：蒋老师，联系电话：87110736，电子邮箱：fwjiang@scut.edu.cn；孟老师，联系电话：87111436-2，电子邮箱：mengxiangxu@scut.edu.cn；大学城校区联系人：沙老师，联系电话：39380108，电子邮箱：xwcb2004@scut.edu.cn。

附件1：2016届本科毕业设计（论文）工作时间表
附件2：华南理工大学本科生毕业设计（论文）工作手册(工科、理科类专业)
附件3：华南理工大学本科生毕业设计（论文）工作手册(经管、人文、法学、外语、体育类)
附件4：华南理工大学建筑学院毕业设计创作规范（试行）
附件5：华南理工大学设计学院设计类本科毕业设计（论文）创作规范（试行）
附件6：华南理工大学艺术类本科毕业设计（论文）创作规范
附件7：毕业设计（论文）管理系统流程图
附件8：毕业设计（论文）管理系统操作指南
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