华南理工大学青年教师导师制青年教师培养计划表
	青年

教师
	姓  名
	
	出生年月
	

	
	所在学院
	
	所在二级学科
	

	
	专业技术职务
	
	研究领域
	

	
	进校时间
	
	进校前单位
	

	
	培养时间
	      年      月—      年      月

	导师
	姓  名
	
	出生年月
	

	
	所在学院
	
	所在二级学科
	

	
	专业技术职务
	
	研究领域
	

	
	状态（请勾选）
	□ 在职       □退休

	培养计划和

指导目标

（青年教师和导师协商填写）
	主要从师德师风、思想政治素质和职业道德、教学、科研及其它四个方面制订培养计划，可另附页。

师德师风、思想政治素质和职业道德（遵守教师规范、关爱学生成长、爱岗敬业、遵守工作纪律等）

教学（教学讲课、旁听课程、教材编写、课件制作、答疑和阅批作业等）
科研（课题申报及进展、撰写论文、申请专利、参与导师项目、学术产出等）
其它（指导参与课程建设、教学团队建设等）


	青年教师承诺
	我愿意在导师指导下，严格按照培养计划，认真完成各项培养任务。

本人签字：        年     月     日

	导师

承诺
	我愿意按照上述培养计划，指导青年教师完成培养任务。

导师签字：        年     月     日

	学院

意见
	党政负责人签字（公章）：            

  年     月     日

	学校

意见
	党委教师工作部（公章）：

                                                年      月      日


