
电力学院关于开展2022级硕士研究生学位（毕业）论文开题的通知

为进一步规范和加强我校研究生培养过程管理，全面提高培养质量，根据《华南理工大学学术学位研究生培养管理办法》（2020年修订）、《华南理工大学专业学位研究生培养管理办法》（2020年修订）、《华南理工大学研究生学位（毕业）论文工作管理办法》、《华南理工大学加强研究生培养过程管理实施办法》的规定，经研究决定开展2022级研究生学位（毕业）论文开题工作，现将有关事项通知如下： 

一、开题工作要求
学位（毕业）论文工作应在导师指导下尽早开始，一般在入学后3个月内确定研究范围。研究生必须较广泛地阅读中文和外文文献，以外文文献为主，外文资料总阅读量应不少于15～20 万英文词。在查阅文献、调查研究的基础上完成文献综述和开题报告，开题一般在第3学期开学前完成，人文、数学学科博士研究生开题可延后至第4学期开学前完成，2年制硕士研究生开题和中期考核可合并进行。如因教学安排等特殊情况，需延期开题的，由学院提交申请，报研究生院审批。申请开题延期的2021级等年级的研究生可跟2022级批次执行，2022级申请延期开题的研究生顺延至2023级批次执行，不允许学院或导师单独安排开题报告会。
二、开题组织与程序
1. 由各学术团队组织成立2022级硕士研究生学位（毕业）论文开题工作小组，成员由各团队确定。硕士研究生开题工作小组由不少于3名具有高级职称或以中级职称担任硕士生导师的相关学科（领域）同行专家组成（含校外相关行业领域专家）。导师可以参加本人指导学生所在的开题工作小组。

2. 各团队应召开开题报告会，组织申请开题的全体研究生参加。硕士研究生的开题由团队根据学科、类别（或领域）特色及研究生培养规模确定组织形式。研究生需于开题报告会开始之前将开题材料提交开题工作小组成员审阅。

3. 学校校级及以上联合培养等专项计划研究生的开题、中期考核按照相关管理办法执行。

4. 硕士研究生的开题时间不少于20分钟，博士研究生的开题时间不少于30分钟；以开题工作小组成员提问、研究生答辩的方式进行，采用无记名投票方式，确定开题结果。
5.本次学位（毕业）论文开题采取线下形式进行（除疫情特殊情况外）。
三、开题考核结果及处理

（一）开题考核结果

学位（毕业）论文开题的考核结果分为：通过、暂缓通过。开题暂缓通过者需列入跟踪培养，若此前未被列入跟踪培养，应重新申请学位（毕业）论文开题，若此前已被列入跟踪培养，学院应对其予以分流。若研究生累计出现2 次须列入跟踪培养的情形（含对课程学习的考核），予以退学处理。

全日制硕士研究生所在的学院学科、类别（或领域），在上一年度的省级和学校硕士论文事后抽检中出现“存在问题论文”或硕士学位论文评阅结果重大异议率超过5%，则所在学院学科、类别（或领域）的开题须由学院统一组织，且开题结果的暂缓通过比例不低于同类型硕士研究生总数的5%。

（二）考核结果处理

1.学位（毕业）论文开题是开展论文工作的首要环节，开题通过者进入下一培养环节。开题暂缓通过者，应在1-6个月内完成二次考核且导师必须回避。二次考核结果分为：①通过且取消此环节跟踪培养；②通过但不取消此环节跟踪培养；③不通过，并予以退学处理。考核结果经学院学位分委员会审议通过后报研究生院。

2.被列为一次跟踪培养对象的研究生，若取得高水平学术成果，可取消跟踪培养。高水平学术成果认定由各学院制定细则，并报研究生院审批备案。申请取消跟踪培养的研究生，须于学位（毕业）论文送审前，本人提出书面申请并提交相关材料，学院审核通过后，汇总取消跟踪培养名单，并报送至研究生院审核，研究生院审核通过后可取消跟踪培养。

四、开题时间安排
1.学术团队安排各组开题时间、地点及分组情况，并填写《2022-2023学年度第二学期研究生学位（毕业）论文开题信息表(见附件3)》，于6月20日前将此表的电子版发到学院邮箱(全日制硕士ymzou@scut.deu.cn，非全日制硕士lphu@scut.edu.cn)。
2.2023年6月25日-8月30日期间完成学位论文开题，由各班学委于9月10日前收齐相关纸质材料（见第六条）汇总后统一交到学院（9号楼223室），电子版的《2022-2023学年度第二学期研究生学位（毕业）论文开题结果汇总表（见附件4）》发学院邮箱（全日制硕士ymzou@scut.deu.cn，非全日制硕士lphu@scut.edu.cn)。
五、开题前准备材料
1.《研究生学位（毕业）论文开题报告》（简称《开题报告表》）（见附件1）。
1）填写相关内容（其中包括封面、摘要、立题依据、研究方案、研究条件与基础、论文工作计划及预期成果、开题报告作者承诺及导师意见、开题报告审核意见、涉密论文还需要填写“定密审批表”）。
2）硕士研究生签名。
3）导师签名。
4）专家组审核意见结果及专家组成员签名。
2.PPT报告（建议10分钟报告，10分钟提问交流）。
3.《2022-2023学年度第二学期研究生学位（毕业）论文开题结果汇总表》（见附件4）。
4.《研究生学位（毕业）论文文献综述》（见附件2）。
文献综述要有题目、作者姓名、摘要、关键词、正文及参考文献。题目由研究生结合学位（毕业）论文选题而定，内容篇幅应不少于1万字；摘要500字以下，关键词3～5个）。
5.《华南理工大学专业学位硕士生校外导师聘任审批表》（简称《校外导师聘任审批表》）（见附件5）。
1） 研究生填写表头相关信息。
2） 校内、校外导师签名及联系电话。
3）校外导师所在单位推荐意见栏加意见、签名、盖单位公章。
校外导师相关证明材料：职称证书原件及复印件（如中级职称需附上硕士学位证书的复印件或任职证明材料），此项只对全日制专硕和非全日制专硕研究生提交（见意聘请副高及以上职称）。
六、开题报告提交材料
1.开题考核前提交材料
1）《2022-2023学年度第二学期研究生学位（毕业）论文开题信息表（见附件3）》纸质材料1份，电子版发学院邮箱（学术团队老师提交，见第四条）；。
2.开题考核后提交材料
1）《研究生学位（毕业）论文文献综述（见附件2）》纸质材料1份。
2）《研究生学位（毕业）论文开题报告（见附件1）》纸质材料1份。
3）《2022-2023学年度第二学期研究生学位（毕业）论文开题结果汇总表（见附件4）》纸质材料1份，电子版发学院邮箱（见第四条的第2项）。
4）全日制专硕和非全日制专硕研究生需提交《校外导师聘任审批表（见附件5）》、《校外导师职称证书复印件》纸质材料各1份（保证校外导师提供的职称证书真实性）。校内导师签名、校外导师签名、校外导师单位负责人签名及加盖单位公章（如中级职称需附上硕士学位证书的复印件证明材料）。
硕士研究生请于9月10日前将上述纸质材料交到各班学委处，由各班学委收齐汇总后统一交到学院9号楼223室（全日制学硕交涂老师，全日制专硕交邹老师，非全日制交胡老师）。
3.系统提交：开题完成后所有同学于2023年9月10日前登录华南理工大学研究生教育培养管理系统师生端（网址http://www2.scut.edu.cn/graduate/），用学号和密码进入个人系统，使用菜单“培养服务→我的培养环节→培养环节类型：开题报告”，提交论文中英文题目、开题时间、开题地点等相关信息。非全日制专硕学生还需在系统提交《转入学位论文工作》，转入时间统一填写2023年6月30日。
特别提示：

一、专业学位硕士生校外导师遴选要求
（一）所有全日制专硕和非全日制专硕学生必须聘请校外导师，填写《华南理工大学专业学位硕士生校外导师聘任审批表》（简称《校外导师聘任审批表》）（见附件5），并签名盖章。
1）校外、校内导师签字。
2）校外导师所在单位负责人签字。
3）校外导师所在单位盖章。
4）校外导师相关的职称证书复印件（中级技术职称需提交学位证书复印件或任职证明材料）。
（二）校外导师聘请条件
1. 熟悉所指导的类别领域，具备较深厚的理论基础和丰富的实践经验。年龄一般不超过60 周岁。

2. 在本行业领域具有较强的影响力和良好的社会声誉，且具备以下条件之一：具有高级专业技术职称；或中级专业技术职称满 3年并具有硕士及以上学位；或在政府部门、企事业单位、行业协会等担任重要的技术或管理职务（建议大家尽量聘请副高及以上职称行业专家担任）。
二、涉密论文规定
需开题前两周提交申请涉密论文相关材料，由学校保密工作部门单独组织开题、中期、预答辩、论文送审及最终答辩。相关要求详见《华南理工大学涉密学位论文管理暂行规定（见附件6）》。
三、学位论文的撰写规范要求

请仔细阅读“学位论文撰写规范”，严格按照《华南理工大学研究生学位论文撰写规范（2022年11月修订）（见附件7）》的要求完成学位论文，也可以在学校研院生院主页学位授予网上下载查看（网址：http://www2.scut.edu.cn/graduate/2022/0223/c15624a460943/page.htm）。
四、管理办法
1.《华南理工大学加强研究生培养过程管理实施办法》（见附件8）。
2.《华南理工大学研究生学位（毕业）论文工作管理办法（2022 年修订）（见附件9）》，学校学位授予网上下载查看网址http://www2.scut.edu.cn/graduate/2022/0922/c15624a481628/page.htm。
附件：1、研究生学位（毕业）论文开题报告
      2、研究生学位（毕业）论文文献综述
      3、2022-2023学年度第二学期研究生学位（毕业）论文开题信息表
      4、2022-2023学年度第二学期研究生学位（毕业）论文开题结果汇总表
      5、校外导师聘任审批表
6、华南理工大学涉密学位论文管理暂行规定
7、华南理工大学研究生学位论文撰写规范（2022年11月修订）
8、华南理工大学加强研究生培养过程管理实施办法
9、华南理工大学研究生学位（毕业）论文工作管理办法（2022 年修订）
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