华南理工大学
干 部 人 事 档 案 室 职 责
1．负责干部人事档案的建立、接收、保管、转递，档案材料的收集、鉴别、整理、归档，档案信息化等日常管理工作；
2．负责干部人事档案的查（借）阅、档案信息研究等利用工作，认真履行干部人事档案审核职责
3．配合有关方面调查涉及干部人事档案的违规违纪违法行为；
4．指导和监督检查下级单位干部人事档案工作；
5. 办理其他有关事项。
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