华南理工大学化学与化工学院
本科生导师制度实施办法（试行）

1、 实施本科生导师制的目的和意义
1、为切实做好新形势下学校布局“新工科”、推动“双一流”的发展工作，充分发挥高校教师在全员育人中的主导作用，有效实现对学院全体本科生思想引领、能力提升、职业规划、升学就业的全方位覆盖，进一步深化本科人才培养模式改革，促进本科创新人才能力培养，提高本科生人才培养质量，结合学院发展实际，我院拟试行本科生导师制并制订本办法。
2、本科生导师制是新时期在实行辅导员、班主任制度的基础上，进行培养模式改革，加强高校学生教育工作的有效途径，针对学生思想教育、专业学习指导和升学就业等方面，以咨询、指导为核心，兼具管理职能。
3、实行本科生导师制有利于密切师生交往，优化师生关系，发挥言传身教和潜移默化的熏陶作用，加强对学生成才的全面指导，促进学生的健康成长。
4、实行本科生导师制有利于促进本科生课外科技活动的开展，加大课外培养力度，提高学生的专业兴趣和专业能力、科研创新能力。
5、学院决定从2017级本科生开始试行本科生导师制，实施时间暂定为2018年5月。
2、 本科生导师制实施范围
每年本科新生入学后，10月份开始实行导师制，通过双向选择，每位本科新生选择1名导师，每位导师选择指导1-4名本科新生。
[bookmark: _GoBack]原则上导师制实施时间为学生在校学习时间，导师中途可自愿不担任现有某位学生的导师，学生中途可申请更换导师一次。
3、 参与老师要求
（一）、任职条件
1、全面贯彻党的教育方针，忠诚党的教育事业，具备较高的思想政治素质。
2、具有高度的责任心和奉献精神，爱岗敬业，严于律己，为人师表，热爱学生，关心学生的成长和进步。
3、具有较丰富的教学经验，专业及学术水平较高，教学效果良好，有一定的专业指导能力，熟悉本专业的人才培养目标、发展方向和学科前沿。
（二）、工作职责
本科生导师应当了解学校及院（系）的教学管理制度，明确相应专业的人才培养规格和人才培养目标，熟悉教学计划，坚持以生为本和因材施教的教育理念，认真履行以下职责：
1、思想引领
导师要始终坚持立德树人的要求，以社会主义核心价值观为指导，加强学生人生观、世界观和价值观教育，以良好的思想政治素质和道德风范影响和教育学生，使学生在学习科学文化知识的过程中，自觉加强思想道德修养，提升道德品质和思想境界。如发现学生存在严重思想倾向及其他问题，导师应与学生所在班级班主任、年级分管辅导员和学院领导及时反映沟通，共同解决。
2、专业指导
指导学生了解学分制条件下专业的人才培养模式、基本情况，准确把握学科专业发展动态和社会需求，根据学生的学习能力、兴趣、爱好，指导学生制定合理的学习计划，并对学生选课、学习进程安排、发展方向选择、学习方法等进行指导，引导学生明确学习目的，端正学习态度，确立正确的成才目标，培养学生自主获取知识的能力和良好的学习习惯。
3、学术引导
引导学生积极开展读书活动、科学研究、科技创新和社会实践活动，有意识地培养和提升学生的人文素养、文献和信息检索能力、社会实践能力和科研创新能力；提倡有条件的导师搭建学术科研平台，带领学生积极走进实验室，开展科技创新大赛，参与科研课题及科研项目的研发工作。
4、职业规划与升学就业指导
导师要结合自身的成长经历和本学科专业发展的最新形势，利用自身优势，结合学生兴趣和潜力，因势利导，科学合理地做好学生的职业生涯规划工作，在学生就业方向选择和考研目标定位上给予的指导和帮助，满足学生个性化发展的需求。
4、 参与学生要求
1、尊重导师，主动与导师联系、征询导师的指导和帮助。
2、以主动、认真的态度，参与导师确定的各项科研活动，积极主动参加导师所组织或建议的学术活动。在科研训练中要依照导师要求，严格遵守实验室安全管理办法，认真、踏实、多思、多问，努力培养和提高自身的科研能力与创新思维。
5、 本科生导师制的实施安排
1、 教师自荐及确认，填写《附件1：化学与化工学院本科生导师制导师基本情况登记表》并上报学院，如需退出导师制，填写《附件5：化学与化工学院本科生导师制导师退出申请表》并上报学院。
2、 学院公布导师名单和基本情况。
3、学生填报《附件2：化学与化工学院本科生导师制学生报名表》，与意愿导师联系面谈，进行双向选择。
4、导师和学生双方确认后，学生将导师签名后的报名表交至学院登记审核备案。
5、本科生导师制实施过程中，若导师中途自愿不担任现有某位学生的导师，需填写《附件3：化学与化工学院本科生导师制导师情况说明表》交至学院。学生中途若申请更换导师，需填写《附件4：化学与化工学院本科生导师制更换导师申请表》交至学院。
6、 本暂行办法自2018年5月起试行，未尽事宜，由学院负责解释。
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